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Axa prioritaré 2 - imbun&t3tirea situatiei tinerilor din categoria NEETSs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociald si a tinerilor din comunitatile marginalizate,
inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - Imbunatitirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea i certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta Intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile
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Axa prioritard 2 - imbun&tétirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munci, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate,
inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu vérsta ‘ntre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile
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de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile
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UNIUNEA EUROPEANA

ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 2 - imbun3tatirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munc, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociald si a tinerilor din comunitatile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,,garantiei pentru tineret”
Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile
Obiectivul Specific 2.2 - imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

,Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

1. Introducere

1.1. Dispozitii generale

Prezenta procedurd este realizata in cadrul proiectului ,,SMART 4 NEETs”, Contract
POCU/908/1/3/150973 si are ca scop definirea cadrului general de implementare a
activitatii A4. Actiuni de sustinerea antreprenoriatului, inclusiv a ocupdrii pe cont-
propriu, respectiv subactivitatea A4.2. Acordarea de subventii (microgranturi)

pentru infiintarea de noi afaceri.

in cadrul proiectului ,,SMART 4 NEETS” - ID150973 au fost selectate pentru finantare
7 planuri de afaceri.

Valoarea maximd a ajutorului de minimis acordat unui beneficiar de ajutor de
minimis este de 25.000 euro (121.877,50 lei, la cursul de schimb Inforeuro
aferent lunii noiembrie 2020, respectiv 1 EURO = 4,8751 RON) si prevede ca
toatd valoarea aferentd ajutorului de minimis sd fie cheltuitd/justificatd in
cadrul primelor 12 luni de functionare si este, de asemenea, obligatorie
angajarea a minimum 1 persoand in cadrul afacerii sprijinite.

Ajutorul de minimis va fi acordat beneficiarului in doud transe, dupda cum
urmeaza:

a) O transd initiald, reprezentdnd maximum 75% din valoarea ajutorului de
minimis, asa cum a fost acesta aprobat in cadrul planului de afaceri, adica
91.408,12 lei, in termen de maxim 5 zile lucrdtoare de la data primirii

sumelor
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ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 2 - Imbunatatirea situatiei tinerilor din categoria NEETS

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munci, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocupérii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciut Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

LProiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

aferente subventiilor solicitate de cdtre Administratorul schemei de
antreprenoriat de la Furnizorul schemei de minimis.

b) O transd finald de 25 %, reprezentand diferenta pdnd la valoarea totald a
ajutorului de minimis, respectiv 30.469,38 lei, si numai dupa ce beneficiarul
ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locul/locurile de muncd
asumat/e prin planul de afaceri.

Cele doud transe sus-mentionate se vor solicita pe baza unei Cereri de
acordare subventie (transa 1, respectiv transa 2), conform modele anexate.

Aceastd procedura isi propune sa stabileasca cadrul in care se va realiza
monitorizarea

intreprinderilor nou infiintate de beneficiarii ajutorului de minimis i modul in care
se

va urmari cheltuirea sumelor primite ca subventie.

Procedura va reglementa si va cuprinde elemente urmarite pe parcursul activitatii
de monitorizare a intreprinderilor nou infiintate n cadrul proiectului, atat in
perioada de implementare (12 luni), cat si in perioada de sustenabilitate (minim 6
luni dup3 finalizarea implementarii), respectiv: modul de
colectare/analiza/interpretare a datelor, termene, responsabili.

Procesul de monitorizare are ca scop verificarea modului in care noile firme isi
respectd angajamentele asumate prin prevederile planului de afaceri i corelarea
lor

cu prevederile obiectivelor generale ale proiectului si procedura de monitorizare.
Monitorizarea presupune urmarirea respectarii planurilor de afaceri aprobate
pentru finantare, pe tot parcursul dezvoltarii si functionarii intreprinderilor
infiintate; urmérirea credrii si mentinerii locului/locurilor de munca
asumat/asumate, urmarirea atingerii tuturor rezultatelor asumate prin planul de
afaceri, inclusiv respectarea conditiilor de eligibilitate, in conformitate cu
prevederile din Ghidul solicitantului - Conditii specifice “VIITOR PENTRU TINERII
NEETSs Il si schema de ajutor de minimis asociata.

Beneficiarii ajutorului de minimis vor fi informati asupra urmatoarelor:

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 ;
CIF: RO14147932; Cont bancar: ROS3BRDE441SV53150704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiului
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numarul 30043/13.11.2013
www.gecost2001.ro

Paginé4



w-“-
Frstruments Structurale
20

UNIUNEA EUROPEANA

ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritard 2 - imbunatatirea situatiei tinerilor din categoria NEETs
Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munc3, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”
Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - Imbundtatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

,Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

- obiectivele urmarite in monitorizare de catre Administratorul schemei de
antreprenoriat;

- metodele folosite;

- frecventa actiunilor de monitorizare;

- tipurile de rapoarte/fise utilizate;
- tipurile de documente justificative, care insotesc rapoartele;

Baza legald aplicabila:
a) Programul Operational Capital Uman 2014-2020;

b) Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art.
107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de

minimis;

c) Ordonanta de urgenta nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul
ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei
nr. 21/1996, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) Ordonantd de urgenta nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si
sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene
si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora;

e) Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 1629/2019, privind aprobarea
Normelor

metodologice pentru aplicarea de citre Ministerul Fondurilor Europene a
prevederilor art.25 alin.(4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 77/2014
privind procedurile

nationale in domeniul ajutorului de stat, precum si pentru modificarea Si
completarea Legii concurentei nr. 21/1996, pentru proiectele finantate in cadrul
schemelor de ajutor

de minimis din fonduri structurale europene in cadrul Programului Operational
Capital Uman;

f) Ghidul solicitantului - Conditii specifice “VIITOR PENTRU TINERII NEETS Ii;
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UNIUNE A EUROPEANA,

ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritaré 2 - imbun3titirea situatiei tinerilor din categoria NEETSs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a tinerilor din comunit3tile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret” )
Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile
Obiectivul Specific 2.2 - Imbunatdtirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs |l

Titlu! proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

JProiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

g) Schema de ajutor de minimis ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs II”, aferenta
Programului Operational Capital Uman 2014-2020 (POCU 2014-2020), Axa prioritara
1 - Initiativd “Locuri de muncd pentru tineri”; Prioritatea de investitii 8.ii:
Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (ILMT), in special a celor care nu au
un loc de munc3, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune
sociald si a tinerilor din comunitatile marginalizate, inclusiv prin punerea in
aplicare a “garantiei pentru tineret”; Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocuparii
tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile; Obiectivul Specific 1.2 - Imbunatatirea
nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre
16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile
eligibile.

h) Instructiunea nr. 18/12.04.2022 privind stabilirea procesului de validare a
respectarii criteriilor de acordare a ajutorului de minimis in cadrul proiectelor
implementate prin schema de ajutor de minimis ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETS |

(AP 1/PI 8.ii/0S 1.1&0S 1.2);
i) Cererea de finantare a proiectului ,,SMART 4 NEETs”.

I"

in prezenta procedurd si in anexele aferente pot interveni modificari, fara
schimbari majore, determinate de modificari legislative, instructiuni, cerinte si
clarificiri noi de la Autoritatea de Management POCU si/sau Organismul
Intermediar OIR POSDRU, elemente care pot aduce valoare adaugata proiectului.

1.2. Termeni, definitii, prescurtari

ACTIVITATE ECONOMICA ORICE ACTIVITATE CARE VCONSTA iN _FURNIZAREA DE
BUNURI, SERVICII SAU LUCRARI PE O PIATA;

“ADMINISTRATOR AL "Persoans juridica delegata de catre furnizor sa deruleze
SCHEMEI DE proceduri in_domeniul ajutorului de minimis in numele
DE MINIMIS furnizorului. Tn cadrul schemei de ajutor de minimis “VIITOR

PENTRU TINERII NEETs II”, administratorii schemei de ajutor
de_minimis sunt_administratorii schemei de antreprenoriat

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 ;
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Bucuresti ROO7TTREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numarul 30043/13.11.2013
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Axa prioritaré 2 - Imbunitatirea situatiei tinerilor din categoria NEETSs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munc3, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate,
inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, Inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - Imbunatétirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

,Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

sau entitati juridice din componenta administratorilo
schemei de antreprenoriat responsabile cu derularea de
; procedu_rjmjr_]nggm{egjugﬂl”_gj_qup_‘rului de minimis;

" entitate publica sau privata care implementeaza, in calitate
AL SCHEMEI DE de beneficiar al contractului de finantare, un proiect integral
ANTREPRENORIAT finantat prin Axa prioritara 1 - Initiativa “Locuri de munca
pentru tineri”; Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare
durabild pe piata muncii a tinerilor (ILMT), in special a celor
care nu au un loc de muncd, educatie sau formare, inclusiv a
tinerilor cu risc de excluziune socialda si a tinerilor din
comunitatile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare
a “garantiei pentru tineret”; Obiectivul Specific 1.1 -
| Cresterea ocuparii tinerilor NEETSs someri cu varsta intre 16 -
29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile; Obiectivul Specific 1.2 -
imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv  prin
evaluarea si certificarea competentelor dobéandite in sistem
non-formal si informal al tinerilor NEETSs someri cu varsta
intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare,
cu rezidenta in regiunile eligibile, proiect in cadrul caruia se
atribuie ajutoare de minimis pentru infiintarea de startup-
uri, cu respectarea conditiilor impuse in cadrul acestei
scheme de ajutor de minimis, si detaliate in  Ghidul
solicitantului - Conditii specifice ,VIITOR PENTRU TINERII

N o | NEETSONI”. o I
BENEFICIAR DE AJUTOR DE | intreprinderile carora li se acorda ajutor de minimis, n
MINIMIS cadrul proiectelor finantate prin POCU 2014-2020, Axa

prioritara 1 - Initiativd “Locuri de munca pentru tineri”;
Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabila pe piata
muncii a tinerilor (ILMT), in special a celor care nu au un loc
de munci, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc
de excluziune sociald si a tinerilor din comunitatile
marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a “garantiei
pentru tineret”; Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocuparii
tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, jnregistrati

la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile
eligibile; Obiectivul Specific 1.2 - imbunatatirea nivelului de

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 ;
CIF: RO14147932; Cont bancar: RO53BRDE4415V531 50704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiului
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numérul 30043/13.11.2013
www.gecost2001.ro
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Axa prioritara 2 - Tmbunatitirea situatiei tinerilor din categoria NEETSs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociald si a tineritor din comunitatile marginalizate,
inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta n regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - fmbunétatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, nregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

~Proiect cofinantat din Fondut Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, jnregistrati
la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile
eligibile, prin intermediul administratorilor schemei de

minimis; o . o
“BENEFICIARUL FINANTARII are intelesul prevazut in Regulamentul (UE) nr.1303/2013 al
NERAMBURSABILE Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie

2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul
european de dezvoltare regionala, Fondul social european,
Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurald si Fondul european pentru pescuit si
afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii
generale privind Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul
european pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 1.083/2006 al Consiliului si in
| Regulamentul (UE) nr. 223/2014 al Parlamentului European si
al Consiliului din 11 martie 2014 privind Fondul de ajutor
| european destinat celor mai defavorizate persoane, respectiv
semnatarul contractului de finantare cu Autoritatea de
Management pentru POCU (AM POCU)/Organismele
Intermediare Regionale pentru POCU (OIR POCU);

CONTRACT DE FINANTARE | actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre
AM/OIR POCU, pe de o parte, si beneficiarul finantarii
nerambursabile, respectiv administratorul schemei de
antreprenoriat, pe de altd parte, prin care se stabilesc
drepturile si obligatiile corelative ale partilor in vederea
implementarii operatiunilor in cadrul POCU 2014-2020;

i RS S R

T R, TSR

CONTRACT DE SUBVENTIE | actul juridic semnat intre administratorul schemes de ajutor
de
minimis si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se
stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale partilor in
| vederea implementdrii masurilor finantate prin prezenta
| schema de ajutor de minimis;

e

DOMENIU DE ACTIVITATE | activitatea desfasurata de beneficiar, " corespunzator
clasificatiei activitatilor din economia nationald (codului
CAEN); e e
| Clasificarea Activitatilor din Economia Nationala

T

S.C. GE-COST 2001 SR.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 .
CIF: RO14147932; Cont bancar: ROS3BRDE4415V53150704410, BRD - Agentia 13 septembrie;Trezoreria Municipiului
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter persenal inregistrat cu numirul 30043/13.11.2013
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Axa prioritaré 2 - imbunatétirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munci, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociald si a tinerilor din comunitatile marginalizate,
inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tineritor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - imbunatétirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tineritor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

,Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operaticnal Capital Uman 2014-2020”

SURNIZOR DE AJUTOR DE | Ministerul Fondurilor Europene, prin AM POCU/OIR
MINIMIS \ POCU;

g

INTREPRINDERE

orice entitate angajata intr-o activitate economica constand
'in oferirea de bunuri sau de servicii pe o piata data,
indiferent de statutul sau juridic si de modul de finantare,
astfel cum este definitd in jurisprudenta Uniunii Europene,
respectiv:

(i) societati reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

(ii) societdti cooperative, reglementate de Legea nr. 1/2005
privind organizarea si functionarea cooperatiei, republicata,
cu modificarile ulterioare;

(iii) asociatii si fundatii, cooperative agricole si societati
agricole care desfasoara activitati economice;

(iv) entitati reglementate de Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor
economice de citre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si intreprinderile familiale,
aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
182/2016. o

hclude toate intreprinderile intre care exista cel putin un
dintre relatiile urmatoare: (i) © intreprindere detine
majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale
asociatilor unei alte intreprinderi;

(ii) o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca
majoritatea membrilor organelor de administrare, de
conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;
(iii) o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta
dominanta asupra altei intreprinderi in temeiul unui contract
incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei
prevederi din contractul de societate sau din statutul
acesteia;

(iv) o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte
intreprinderi si care controleaza singurd, in baza unui acord
cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi,
majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale
asociatilor intreprinderii respective.

“INTREPRINDEREA UNICA

R TR

lii beneficiari din Romania pot

MYSMiS _[sistemul IT prin care potenti:

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 -
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Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numarul 30043/13.11.2013
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Axa prioritaré 2 - imbunitatirea situatiei tinerilor din categoria NEETS

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
muncd, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a tinerilor din comunitétile marginalizate,
inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - imbunatitirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

‘(solicita bani europeni pentru perioada de programare 2014-
“““ ) | 2020, L

PRELUCRAREA orice operatiune efectuata asupra unui produs agricol care
PRODUSELOR AGRICOLE are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol,
cu exceptia activitatilor desfasurate in exploatatiile agricole,
necesare in vederea pregatirii unui produs de origine animala
______ |sauvegetald pentru primavanzare; e
PRODUSE AGRICOLE produsele enumerate in Anexa | la Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene, cu exceptia produselor
obtinute din pescuit §i acvacultura prevazute in
Regulamentul (CE) nr. 1.379/20137; -
rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru
Romania pe baza unor criterii obiective si publicatd in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe pagina web a
e | Comisiei Europene. o
IMM “intreprindere mica si mijlocie, cu mai putin de 250 de
‘ persoane angajate si care are o cifra de afaceri anuald neta

de pana la 50 de milioane de euro si/sau detine active totale

de pana la 43 de milioane de euro;

“RATA DE ACTUALIZARE

2. Monitorizarea activitatii intreprinderilor infiintate

De la semnarea contractului de subventie si pana la finalizarea perioadei de
implementare si sustenabilitate, respectiv pe o perioadd de 18 luni (12 luni de
implementare si 6 luni de sustenabilitate) de la semnarea contractului de
subventie, consilierul in afaceri va avea contact permanent si direct cu beneficiarii
ajutorului de minimis si va monitoriza, atat modul in care intreprinderile infiintate
subventionate Tsi vor pune in practica planul de afaceri, cat si utilizarea subventiei
de catre acestea.

Se va urmari respectarea cerintelor privind mentinerea locului/locurilor de munca
sia

activitétilor asumate in cadrul planului de afaceri, a achizitiilor necesare pentru
implementarea planului de afaceri si a cerintelor de raportare a ajutorului de
minimis.

Pagina 10
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ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 2 - Imbunatatirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munci, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociald si a tinerilor din comunitatile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu vérsta fntre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - Imbunétatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr, POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

,Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

Monitorizarea constd in urmarirea progresului tehnic si financiar inregistrat
in implementarea planurilor de afaceri si in colectarea tuturor informatiilor legate
de proiect.

Se vor asigura colectarea si analiza informatiilor i a datelor relevante,
pentru a putea fi urmarit procesul implementarii fiecarei afaceri. Accentul este pus
pe urmarirea respectarii planului de afaceri aprobat, pe tot parcursul functionarii
si dezvoltarii afacerilor finantate, inclusiv din punct de vedere al continuarii
respectarii conditiilor de eligibilitate, in conformitate cu regulile stabilite in Ghidul

solicitantului - Conditii specifice “VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il.

Supravegherea implementarii planurilor de afaceri va urmari modul in care
se deruleazi activitdtile prevazute, incadrarea in timpul estimat in planul de
afaceri, asigurarea resurselor materiale, umane si financiare necesare prevazute in
planul de afaceri, obtinerea rezultatelor planificate, respectarea principiilor
Nediscriminarii si egalitatii de sanse, Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu
emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere al utilizarii
resurselor si Tmbunatéitirea accesibilitatii, a utilizarii si a calitatii tehnologiilor
informatiei si comunicatiilor - TIC.

Actiunile monitorizarii vor fi concentrate pe 3 directii:

1. Monitorizarea respectérii conditiilor specifice din contractul de subventie.

2. Actiuni de monitorizare a masurilor luate la nivelul intreprinderilor de
promovare a temelor secundare.

3. fncurajarea intreprinderilor de a se dezvolta de o maniera sustenabild utilizand
finantarea comunitara si monitorizarea acestui aspect prin instrumente specific.

Procesul de monitorizare incepe din momentul semnarii contractului de
subventie dintre Administratorul schemei de minimis si beneficiarul sprijinului si se
termina la 6 luni dupa finalizarea proiectului.

Pentru monitorizarea functionarii afacerilor fnfiintate i a gradului de
implementare a planurilor de afaceri, Administratorul schemei de minimis va
desfasura urmatoarele activitati:

. Monitorizarea lunard a activitatii economice a societatilor sprijinite prin
verificarea continutului documentelor care atestd derularea activitatii;

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 ;
CIF: RO14147932; Cont bancar: RO53BRDE4418V53150704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiului
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Axa prioritara 2 - Imbun&tatirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociald si a tinerilor din comunitétile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret” ]
Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Pubtic

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - imbundtitirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

»Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

- Desfasurarea de vizite de monitorizare care isi propun verificarea stadiului

fizic al implementarii proiectului la fata locului/sediul beneficiarului/punctul de

lucru;
- Monitorizarea durabilitatii investitiei.

Monitorizarea planurilor de afaceri va fi realizata permanent. Beneficiarii
ajutorului de minimis, administratori ai fintreprinderilor nou infiintate vor fi
contactati periodic, se va urmari, pe de-o parte, sprijinirea continud a activitatii
intreprinderilor, iar pe de altd parte, vor fi urmarite obtinerea de informatii, de
date necesare monitorizirii pentru a asigura buna desfasurare a activitatii, precum
si calitatea, satisfactia clientilor, continuarea activitatii si respectarea planificarii
in perioada de implementare a planurilor de afaceri, cat si in perioada de
sustenabilitate.

Monitorizarea va continua 6 luni dupa finalizarea celor 12 luni de implementare a
planului de afaceri.

Sprijinul pentru sustenabilitate afacerii va consta in activitati precum:
sprijin in identificarea de noi canale de comercializare si distributie, imagine si
brand; identificarea de oportunititi de finantare si creditare (crowdfunding,
atragerea de donatori, investitori, crearea unei retele de sprijin, parteneriate cu
actorii relevanti de pe piata muncii); motivare si stimularea personalului cheie;
mentinerea locului/locurilor de munca asumat/asumate in planul de afaceri, etc.

Scopul final al monitorizarii este acela de a mentine active intreprinderile
infiintate, de a atinge obiectivele asumate in planurile de afaceri, de a mentine
locurile de muncé si de asigurare a sustenabilitatii acestora prin dezvoltarea
obiectivelor strategice si gasirea de surse de finantare ulterioare.

2.1 Acordarea celor doua transe de subventie

Valoarea maximd a ajutorului de minimis acordat unui beneficiar de
ajutor de minimis este de 25.000 euro (121.877,50 lei, la cursul de schimb

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuregti, ONRC: J40/7394/2001 ;
CIF: RO14147932; Cont bancar: RO53BRDE441SV53150704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiului
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numarul 30043/13.11.2013
www.gecost2001.ro
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ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 2 - Imbun&titirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munci, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu rsce de excluziune sociald si a tinerilor din comunitatile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,,garantiei pentru tineret”
Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, fnregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - imbunatétirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERI NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

,Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

Inforeuro aferent lunii noiembrie 2020, respectiv 1 EURO = 4,8751 RON) si
prevede ca toata valoarea aferentd ajutorului de minimis sa fie
cheltuitd/justificatd in cadrul primelor 12 [uni de functionare si este, de
asemenea, obligatorie angajarea a minimum 1 persoand in cadrul afacerii
sprijinite.

Ajutorul de minimis va fi acordat beneficiarului in doud transe, dupd cum
urmeaza:

a) O transd initiald, reprezentdnd maximum 75% din valoarea ajutorului de
minimis, asa cum a fost acesta aprobat in cadrul planului de afaceri, adica
91.408,125 lei, in termen de maxim 5 zile lucrdtoare de la data primirii
sumelor aferente subventiilor solicitate de cdtre Administratorul schemei de
antreprenoriat de la Furnizorul schemei de minimis.

b) O transd finald de 25 %, reprezentdnd diferenta pand la valoarea totald a
ajutorului de minimis, respectiv 30.469,375 lei, si numai dupd ce beneficiarul
ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locul/locurile de muncd
asumat/e prin planul de afaceri.

Cele doud transe sus-mentionate se vor solicita pe baza unei Cereri de
acordare subventie (transa 1, respectiv transa 2), conform modele anexate.

2.2 Constituire dosar de resurse umane

- Numarul de persoane angajate in cadrul firmei nou-infiintate trebuie sa fie egal
(s3 corespundd) cu numarul de persoane nou angajate prevazute si asumate in
planul de afaceri.

- Durata mentinerii locului/locurilor de munci nou creat/e trebuie sa fie de cel
putin 6 luni de la finalizarea implementarii planului de afaceri.

Pentru subventia acordata este obligatoriu angajarea a minimum 1 persoana in
cadrul afacerii sprijinite (cu norma de lucru, tariful orar si previziunea de timp, cel

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 |
CIF: RO14147932; Cont bancar: RO53BRDE441SV53150704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiului
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numarul 30043/13.11.2013
www.gecost2001.ro
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UMINEAEUROPEANA

ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 2 - imbun3tatirea situatiei tinerilor din categoria NEETS

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociald si a tinerilor din comunitatile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret” .
Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile
Obiectivul Specific 2.2 - imbunétatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competen;elqr
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINER!I NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

LProiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

putin egale cu cele stabilite in planul de afaceri) i mentinerea locului de munca
cel putin 6 luni de la finalizarea implementarii, in spetd cel putin pana la data de

29.02.2024, daci proiectul nu suportd aménari sau suspendari.

- Persoana angajatd in cadrul intreprinderii nou infiintate va avea, in mod
obligatoriu, domiciliul sau resedinta in Regiunea de Dezvoltare Nord Est, in mediul
urban sau rural, conform regiunilor de implementare a proiectului.

DOCUMENTE RESURSE UMANE CE TREBUIE TRANSMISE DE BENEFICIARUL
AJUTORULUI DE MINIMIS

e LA ANGAJARE:

- Contractul Individual de Munca (CIM);

- Fisa de post;

- Documente personale ale angajatilor (Cl, acte studii, CONT IBAN - extras
cont al angajatului)

- Extras Revisal la angajare;

e N CAZUL ORICAREI MODIFICARIA CONTRACTULUI DE MUNCA A
ANGAJATULUI/ANGAJATILOR:
- Acte aditionale la CIM (daca e cazul);

o IN CAZUL ANGAJARII UNEI PERSOANE NOUA IN LOCUL CELEI EXISTENTE
ANTERIOR

- Demisie (daca e cazul) - angajat anterior;

- Decizie de incetare CIM (daca e cazul) - angajat anterior;

NOTA: Daca persoana angajatd inceteaza activitatea la societate, este necesara
angajarea altei persoane, incepand imediat din a doua zi de la incetarea
contractului de muncid al anterioarei (persoana care a demisionat, fiind
necesare aceleasi documente justificative prezentate mai sus pentru dosarul de
resurse umane (documente transmise la angajare).

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 ;
CIF: RO14147932; Cont bancar: RO53BRDE441SV53150704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiului
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numarul 30043/13.11.2013
www.gecost2001.ro
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UNIUNEA EUROPEANA

ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 2 - imbunétatirea situatiei tinerilor din categoria NEETS

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munc, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociald si a tinerilor din comunitatile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”
Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, fnregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile
Obiectivul Specific 2.2 - Imbunétatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETSs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

,Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

2.3 Avizarea platilor pentru salarii si contributii (doar in momentul in care exista
angajati)

Lunar, pana pe data de 10 ale lunii, vor fi transmise pentru luna anterioara de
citre beneficiarii ajutorului de minimis si verificate de citre consultantul in

afaceri, urmatoarele documente:

e Fisa pontaj (lunar);

e Stat de plata salarii - format pdf. semnat de administrator firma beneficiar
ajutor de minimis si de expertul contabil (lunar);

e Extras Revisal (lunar) - pentru toti angajatii asumati in planul de afaceri;

e Registru evidenta salariati - format pdf. semnat de administrator firma

beneficiar ajutor de minimis (lunar);
e Ordine de plata (OP): OP salariu net + OP contributii stat + OP Contributia

Asiguratorie pentru Munca (CAM) - lunar =3 OP-uri;
e Extras de cont bancar lunar (extras lunar contul firmei si extras lunar contul

de subventie.

Beneficiarii vor solicita plata salariilor si contributiilor aferente, prezentand
obligatoriu documentele sus-metionate.

Pentru aprobarea platii salariilor, beneficiarul ajutorului de minimis va transmite
ntai Administratorului schemei de minimis documentele precizate mai sus, pentru
a fi verificate de catre consultantul in afaceri si apoi urmeaza aprobarea platii in
sistemul dual de semnatura.

Proceduré privind avizarea platilor salariilor:

Pas 1: Documentele justificative aferente cheltuielilor vor fi transmise pe
adresa de e-mail a consultantului in afaceri desemnat, cu cel putin 3 zile
lucrdtoare anterior datei de efectuare a platii;

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 .
CIF: RO14147932; Cont bancar: ROS3BRDE4418V53150704410, BRD - Agentia 13 septembrie;Trezoretia Municipiului
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numérul 30043/13.11.2013
www.gecost2001.ro
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UNIUNEAEURCPEANA

ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 2 - Imbunatitirea situatiei tinerilor din categoria NEETS

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociald si a tinerilor din comunititile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret” .
Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, nregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile
Obiectivul Specific 2.2 - imbundtdtirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentetor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, nregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlut proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

JProiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

Pas 2: Consultantul in afaceri va verifica corectitudinea documentelor
justificative suport ale cheltuielii;

Pas 3: In cazul in care nu sunt clarificdri, consultantul in afaceri va transmite
dosarul cdtre aprobarea platii.

in cazul in care sunt clarificdri asupra documentelor justificative, consultantul
in afaceri le va comunica beneficiarului ajutorului de minimis, iar dupd
solutionarea clarificdrilor, plata va fi avizata.

Pas 4: Administratorul firmei finantate va incdrca plata in sistemul dual de
semndturd (in cazul de fatd - BT24) si va anunta consultantul in afaceri;

Pas 5: Persoana desemnatd din cadrul administratorului schemei de minimis,
imputernicitd in sistemul dual de semndturd (in cazul de fata - BT24), va
aproba plata in termen de 48 h (2 zile lucrdtoare), in intervalul orar 09:00 -
17:00.

3. Achizitii

3.1 Constituire dosar de achizitie

Dupd semnarea contractului de subventie beneficiarul ajutorului de minimis
poate efectua cheltuielile prevazute in buget si, in acest sens, va transmite
dosarele de achizitie intocmite conform prezentei proceduri de la Administratorul
schemei de minimis.

Dosarele de achizitie vor fi verificate de citre Administratorul schemei de minimis,
prin consultantul in afaceri desemnat.

Dosarul de achizitie se intocmeste pentru toate produsele, bunurile (inclusiv
spatiile mobile de lucru/productie/prestari servicii/comert) si serviciile eligibile.

Astfel, beneficiarii ajutorului de minimis trebuie sa intocmeasca un dosar de
achizitie, care sa cuprinda urmatoarele documente:

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 :
CIF: RO14147932; Cont bancar: RO53BRDE4415V53150704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiului
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numarut 30043/13.11.2013
www.gecost2001.ro
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ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 2 - imbunéatatirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munci, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune socialé si a tinerilor din comunitatile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

LProiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

- Nota justificativa privind determinarea valorii estimate pentru achizitia de
bunuri/produse si/sau servicii si/sau lucrari, realizatd in baza bugetului

proiectului, fara a depasi valorile bugetate;

- Minimum 3 cereri de ofertd transmise catre 3 operatori economici/furnizori
pentru produsele/serviciile/ lucrarile, conform buget plan de afaceri.

Dacd produsele/serviciile/lucrdrile se achizitioneazd de pe sit-uri de
specialitate, nu mai este necesard transmiterea cererilor de oferte.

- 3 oferte primite de la operatorii economici/furnizori sau print-screen de pe
website-uri, acestea trebuind sa cuprinda datele de identificare ale ofertantului si
minim specificatiile tehnice solicitate prin cererile de ofertd sau mentionate in
planul de afaceri, dupa caz;

- Contractul incheiat cu furnizorul/prestatorul, daca este cazul.

Pentru achizitia de bunuri/produse se va intocmi un contract de furnizare ori de cdte ori

este posibil acest lucru.

Pentru achizitia de servicii sau lucrdri, este obligatorie intocmirea unui contract de
prestdri servicii/ lucrdri.

Contractul trebuie sd cuprindd cel putin urmdtoarele elemente:

« Pretul produselor sau serviciilor;

« Cantitate;

« Duratd contract;

« Specificatii tehnice bunuri sau servicii achizitionate;

« Conditii de livrare, de garantie si/ sau de punere in functiune;

« Conditii de platd.

Dosarul achizitiei trebuie completat ulterior cu urmatoarele documente
justificative sau care dovedesc realizarea achizitiei:

- Factura fiscala;
- Certificat constatator ONRC pentru ofertantul castigator;

- Declaratie pentru evitarea conflictului de interese;

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 .
CIF: RO14147932; Cont bancar: RO53BRDE4415V531 50704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiului
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numarul 30043/13.11.2013
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ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 2 - imbunatétirea situatiei tinerilor din categoria NEETSs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociald si a tinerilor din comunitétile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - imbunititirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VITOR PENTRU TINERII NEETs Ii

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar; SC GE-COST 2001 SRL

JProiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

- Proces-verbal predare-primire produse, proces-verbal acceptare servicil (in cazul
achizitiei de servicii), proces-verbal de receptie si punere in functiune (in cazul

achizitiei de echipamente);

- Garantie produs/produse (daca este cazul);

NOTA: Pentru produsele/echipamentele achizitionate dupd site-urile de
specialitate/de profil (ex. emag, altex, flanco, dedeman, etc.) nu este necesara
completarea Declaratiei privind evitarea conflictului de interese, certificatul
constatator ONRC, process-verbal, indiferent de valoarea acestora,.

in cazul in care existd furnizori care refuzd emiterea unei Declaratii privind
evitarea conflictului de interese, beneficiarul va emite la rdndul sdu o _astfel

de declaratie
Solicitarea de oferte va contine descrierea caracteristicilor tehnice ale

produselor/ _serviciilor care doresc sa fie achizitionate si_a termenilor
comerciali.

Contract de

| Documente care trebuie introduse in dosarul
achizitiei directe

|lucrari

~ Nota justificativa privind determinarea valorii X X X

Solicitarea de oferte (in cazul in care solicitarea de
oferte este transmisa in corpul unui mail, seva | x X X
anexa print screen dupa mail-ul respectiv)

Ofertele tehnico - financiare transmise de catre X X X
operatorii economici/furnizori

Contractul incheiat cu furnizorii de produse/ X X X
prestarii de servicii

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 .
CIF: RO14147932; Cont bancar: RO53BRDE4418V53150704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiului
Bucuresti ROO7TTREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numarul 30043/13.11.2013
www.gecost2001.ro
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ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 2 - imbunatatirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munci, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociald si a tinerilor din comunitatile marginalizate,
inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETS someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - Imbunitatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

LProiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

Declaratie privind evitarea conflictului de interese
(aceasta se va intocmi doar pentru ofertantul
2oriow . a . X X X
castigitor si cu care este incheiat contractul de
prestare/furnizare)

Certificat constatator ONRC pentru ofertantul
castigator

Documentele justificative ale achizitiei (de ex:
comanda, factura, bon fiscal,
documentele de transport sau altele, dupa caz)

Proces-verbal predare-primire produse, proces-
verbal acceptare servicii (in cazul achizitiei de X X X
servicii), proces-verbal de receptie si punere in
functiune (in cazul achizitiei de echipamente)

Dupa intocmirea dosarului de achizitie, acesta va fi trimis spre avizare, iar
consultantul in afaceri va putea solicita clarificari, va aproba sau respinge

achizitia.
Dosarul de achizitie se va intocmi respectand ordinea urmatoarelor documente
si, in acest fel, va fi trimis spre avizare:

1. Not# justificativa privind determinarea valorii estimate;
Cerere ofertd (cererea de oferta se va intocmi doar daca
produsele/echipamentele NU sunt achizitionate de pe site-uri de
specialitate/profil);

3. Dovada transmiterii cererilor de oferta (print screen e-mail/ cererea de
ofertd inregistrata la furnizor);

4. Oferte furnizor sau print screen-uri, in situatia in care se doreste
achizitionarea produselor/echipamentelor de pe site-uri de

specialitate/profil;

S.C. GE-COST 2001 S.R L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 .
CIF: RO14147932; Cont bancar: ROS3BRDE44158V531 50704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiului
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numarul 30043/13.11.2013
www.gecost2001.ro

Garantie produs/produse (daca este cazul) X | X X

Istsumnents Struchurale
FA-R0E

Paginé19



<

UMIUNEAEUROPEANA

ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 2 - imbun&titirea situatiei tinerilor din categoria NEETSs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
muncd, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret” .
Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETSs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile
Obiectivul Specific 2.2 - imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, fnregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel projecte: VITOR PENTRU TINERH NEETs I

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

JProiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

TOATE ACESTEA VOR PURTA NR. DE INREGISTRARE DAT DE BENFICIARUL

AJUTORULUI DE MINIMIS

Raport analiza oferte;
Declaratie privind evitarea conflictului de interese (doar pentru ceea ce

NU este achizitionat de pe site-uri de specialitate/profil);

Certificat constatator ONRC pentru ofertantul castigator

Contract de prestare servicii/furnizare (daca este cazul);

. Factura fiscala;

0. Proces-verbal predare-primire produse, proces-verbal acceptare servicii
(in cazul achizitiei de servicii), proces-verbal de receptie si punere in
functiune (in cazul achizitiei de echipamente) - daca este cazul;

11. Garantie produs/produse - daca este cazul.

9\01

N

= O 0o

NOTA: Dosarul de achizitie se va transmite spre avizare in format scanat ” .pdf”,
iar beneficiarul ajutorului de minimis va péstra exemplarul in original in arhiva
acestuia, avand obligatia de a-l prezenta ori de céte ori ii va fi solicitat.
Bunurile/Produsele/Echipamentele vor avea lipite etichete cu numar de
inventar,

Etichetele vor respecta regulile Manualului de identitate vizuala POCU 2014-

2020.

Pentru realizarea achizitiilor de bunuri si servicii eligibile din perioada de
implementare a planurilor de afaceri, derulata in cadrul proiectului, beneficiarii de
subventie au obligatia de a respecta principiile prevazute de legislatia in vigoare
privind atribuirea contractelor de achizitie si anume, principiul tratamentului egal,
principiul non-discriminarii, principiul transparentei. De asemenea, beneficiarii
trebuie si demonstreze ci ceea ce achizitioneaza este in conformitate cu preful
pietei. Acest lucru se poate realiza printr-o analiza a pietei, prin prezentarea a
minim doua oferte sau a unui anunt in media.

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 ;
CIE: RO14147932; Cont bancar: RO53BRDE4415V53150704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiului
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numarul 30043/13.11.2013
www.gecost2001.ro
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UNIUNEAEUROPEANA

ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 2 - Tmbunétatirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care hu au un loc de
muncd, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociald si a tinerilor din comunitatile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”
Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, Inregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta n regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - Imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETSs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta n regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs II

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

LProiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

Achizitia se realizeaza pe baza de documente justificative (de exemplu: contract,
daci este cazul, comanda, bon fiscal/ factura, ordin de plata, extras de cont, nota

de receptie, fisa de cont, documente de transport sau altele, dupa caz).

Preturile mentionate in cadrul bugetului din planul de afaceri vor reprezenta
sumele maxime pe care antreprenorul le poate solicita spre decontare, dupa
realizarea si avizarea achizitiilor.

Orice depasire a bugetului aprobat va determina cheltuieli neeligibile pe care
antreprenorul le va suporta din fonduri proprii, fara a le putea solicita spre
decontare.

Realizarea unor economii fata de valoarea bugetului aprobat in planul de afaceri va
determina doar decontarea cheltuielilor efectiv realizate pe baza documentelor
justificative (factura, ordin de platd, contract, extras de cont, procese verbale de
predare-primire, procese verbale de receptie, procese verbale de punere in
functiune/acceptanta etc.)

Echipamentele achizitionate in cadrul planului de afaceri trebuie instalate si
mentinute la sediul social al proiectului sau la punctul de lucru (in cazul in care in
planul de afaceri aprobat a fost mentionat un punct de lucru diferit de sediul
social) - pe intreaga perioada de sustenabilitate.

Mijloacele fixe vor avea inscriptionat cu marker permanent numarul de inventar.

3.2 Avizare plata achizitii efectuate

Pentru avizarea platii unei achizitii efectuate vor fi prezentate de catre
beneficiarul ajutorului de minimis urmatoarele documente:

Contract de prestare servicii/furnizare (daca este cazul);
Factura fiscala;

Initierea tranzactiei in aplicatie;

Extras de cont.

Procedura privind avizarea platilor pentru achizitiile efectuate:

$.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 .
CIF: RO14147932; Cont bancar: ROS3BRDE441SV531 50704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiului
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numarul 30043/13.11.2013
www.gecost2001.ro
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ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 2 - Imbunitatirea situatiei tinerilor din categoria NEETS

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
muncd, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociald si a tinerilor din comunitatile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret” . .
Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivu! Specific 2.2 - imbunititirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, nregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

»Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

Pas 1: Dosarul de achizitie in format ”.pdf” va fi transmis pe adresa de e-mail
a consultantului in afaceri desemnat, cu cel putin 3 zile lucratoare anterior

datei de efectuare a platii;

Pas 2: Consultantul in afaceri va verifica corectitudinea documentelor
justificative suport ale cheltuielii;

Pas 3: In cazul in care nu sunt clarificdri, consultantul in afaceri va transmite
dosarul cdtre aprobarea platii.

in cazul in care sunt clarificdri asupra documentelor justificative, consultantul
in afaceri le va comunica beneficiarului ajutorului de minimis, iar dupa
solutionarea clarificdrilor, plata va fi avizatad.

Pas 4: Administratorul firmei finantate va incdrca plata in sistemul dual de
semndturd (in cazul de fatd - BT24) si va anunta consultantul in afaceri,

Pas 5: Persoana desemnatd din cadrul administratorului schemei de minimis,
imputernicitd in sistemul dual de semndturd (in cazul de fata - BT24), va
aproba plata in termen de 48 h (2 zile lucrdtoare), in intervalul orar 09,00 -
17,00.

4. Avizare plata alte cheltuieli

Beneficiarul subventiei va putea solicita plata altor cheltuieli eligibile,
cuprinse in bugetul planului de afaceri, altele decat achizitii sau cheltuieli salariale
(cheltuieli cu utilitdti, servicii contabile, chirie, taxe, etc), prezentand
urmatoarele documente:

Contract de prestare servicii/furnizare (daca este cazul);
Factura fiscala;

Initierea tranzactiei in aplicatie;

Extras de cont.

Pentru cheltuielile eligibile, prinse in bugetul planului de afaceri, realizate din
contributie proprie de catre beneficiarii ajutorului de minimis, acestia vor putea

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 .
CIF: RO14147932; Cont bancar: RO53BRDE441SV53150704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiului
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal fnregistrat cu numarul 30043/13.11.2013
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UNRINEA EUROPEANA

ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 2 - Imbunatétirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munci, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune social3 si a tinerilor din comunitatile marginalizate,
inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocupérii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - imbunétatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETSs fI

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020"

solicita recuperarea fondurilor, prin realizarea unei cereri de rambursare in care
vor fi detaliate cheltuielile efectuate, anexand totodatd si documentele
justificative in acest sens, respectiv:

Contract de prestare servicii/furnizare (daca este cazul);
Factura fiscala;

Initierea tranzactiei in aplicatie;

- Extras de cont.

Pldtile in sistem dual de semndturd se vor efectua numai dupd
transmiterea documentelor justificative si a initieirii_platii _in
aplicatia bdncii, cdtre Administratorul schemei_de minimis, care,
dupd verificarea acestora are un termen de pdnad la 48 de ore
(doud zile lucrdtoare) pentru a aproba plata, in_intervalul orar
09,00 - 17,00.

5. Modificare buget, Memoriu justificativ, propunere noui/modificare buget si/sau
plan de afaceri

in cazul in care beneficiarul ajutorului de minimis doreste sa aduca
modificiri/corectii bugetului initial din planul de afaceri aprobat si/sau modificari
planului de afaceri aprobat spre finantare (specificatiile locurilor de munca create
prin proiect, specificatiile tehnice ale achizitiilor prevazute in bugetul de minimis,
bugetul proiectului), acest lucru poate fi f3cut doar in urma transmiterii si asumarii
unui Memoriu justificativ, cu detalierea motivelor care stau la baza modifcarilor
bugetare, insotit de o noua propunere de buget/plan de afaceri, care nu afecteaza
indeplinirea obiectivelor propuse in Planul de afaceri initial, nu afecteaza perioada
de implementare a proiectului si nu afecteaza conditiile criteriilor de eligibilitate
si selectie, in baza carora proiectul a fost selectat.

Modificarile NU pot creste sau micsora valoarea ajutorului de minimis (valoarea
contractului de subventie), durata maxima de implementare, scopul sau obiectivele

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: 140/7394/2001 ;
CIF: RO14147932; Cont bancar: RO53BRDE4415V53150704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiului
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numarul 30043/13.11.2013
www.gecost2001.ro
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UNIUNEAEUROPEANA

ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritard 2 - imbun&tétirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
muncd, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - imbun&tatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERI NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.;: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

LProiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

planului de afaceri. Modificarile nu vor afecta activitatile relevante ale Planului de
afaceri selectat pentru finantare.

Orice modificare a planului de afaceri se va face doar cu acordul Administratorului
schemei de minimis, in baza unui Memoriu justificativ si a unui Act Aditional
incheiat la contractul de subventie.

Contractul de subventie poate fi modificat cu consimtamantul ambelor parti, prin
incheierea unui act aditional. Actul aditional intrd in vigoare la data semnarii sale
de catre ultima parte si va contine obligatoriu varianta revizuitd/actualizata de
catre beneficiar a planului de afaceri si/sau a bugetului.

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 ;
CIF: RO14147932; Cont bancar; RO53BRDE441SV53150704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiului
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal fnregistrat cu numdrul 30043/13.11.2013
www.gecost2001.ro
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UMIUNEA EUROPEANA

ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 2 - imbunitatirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
muncd, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a tinerilor din comunitétile marginalizate,
inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocupdrii tinerilor NEETS someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, fnregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - Imbunététirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, nregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunite eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VHTOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

,Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

Procedura privind transmiterea Memoriului justificativ si intocmirea Actului
aditional la contractul de subventie:

Pas 1: Se transmit electronic cdtre consultantul in afaceri urmdtoarele
documente:

- Memoriu justificativ;
- Versiunea actualizatd a bugetului si/sau a planului de afaceri;
Pas 2: Consultantul in afaceri va analiza documentele transmise;

Pas 3: in cazul in care sunt clarificdri asupra documentelor, consultantul in
afaceri le va comunica beneficiarului ajutorului de minimis, iar dupd
solutionarea clarificdrilor, Memoriu justificativ va fi avizat;

Pas 4: Consultantul in afaceri va intocmi Actul aditional aferent la contractul
de subventie in 3 exemplare, iar dupd semnarea acestora in original de catre
beneficiarul ajutorului de minimis, acestea vor fi inaintate Managerului de
proiect si reprezentantului legal al Administratorului schemei de minimis, in
vederea avizdrii/semndrii finale;

NOTA: in cazul in care sunt identificate erori sau nu corespund exigentelor,
acestea vor fi comunicate si procesul de intocmire a Actului aditional la
contractul de subventie se va relua de la Pasul 2.

6. Documente pregatite de catre beneficiarul ajutorului de minimis

$.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2,bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 -
CIF: RO14147932; Cont bancar: RO53BRDE4418V531 50704410, BRD - Agentia 13 septembrie; Trezoreria Municipiufui
Bucuresti ROO7TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal inregistrat cu numdrul 30043/13.11.2013
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UNIUNEA EUROPEANA

ROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN
Axa prioritara 2 - Imbunatatirea situatie tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munc#, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a tinerilor din comunitétile marginalizate,
inclusiv prin punerea in aplicare a ,,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocupérii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobéndite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

~Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

fn vederea monitorizirii planurilor de afaceri beneficiarii ajutorului de minimis vor
completa si vor transmite lunar urmatoarele tipuri de documente:

1. Raport lunar de activitate;

2. Documente justificative financiar-contabile si resurse umane (lunar) de la
semnarea contractului de subventie:

- Balantd de verificare;

- Registru jurnal;

- Registru mijloace fixe (dacd este cazul);

- Registru obiecte inventor (dacd este cazul);

- Extras de cont bancar lunar (extras lunar contul firmei si extras lunar contul
de subventie.

- Fisd pontaj;

- Stat de platd salarii (format pdf. semnat de administrator firmd beneficiar
ajutor de minimis si de expertul contabil);

- Extras Revisal;
- Registru evidentd salariati (format pdf. semnat de administrator firmd

beneficiar ajutor de minimis);

De asemenea, in vederea aprobarii platilor pentru cheltuielile eligibile
cuprinse in bugetul planului de afaceri, beneficiarii ajutorului de minimis vor
completa si transmite urmatoarele:

1. Solicitare avizare platé - pentru fiecare solicitare de plata;

2. Memoriu justificativ modificare buget, impreuna cu propunere noua buget
si/sau plan de afaceri - cand situatia o impune.

Orice modificare de pret (diminuare sau majorare de pret), orice modificare a
specificatiilor de produs si/sau serviciu, orice inlocuire de produs si/sau
serviciu, se va face DOAR in baza unui Memoriu justificativ si Act Aditional la
contractulde subventie, unde Memoriul justificativ va fi insotit de bugetul si
de planul de afaceri modificate.

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 |
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Axa prioritara 2 - imbunatétirea situatiei tinerilor din categoria NEETs
Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
muncé, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - Imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tineritor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

,Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

in cazul in care se constatd o economie la bugetul initial, aceasta va putea fi

repartizatd pe alte linii bugetare.

in cazul in care se constantd o majorare a preturilor, se pot utiliza:
a) economiile rezultate;
b) aport/contributie proprie.

incélcdrile obligatiilor care revin din Contractul de subventie pot
duce la returnarea transei/transelor de finantare.

7. Activitatea consultantului in afaceri - livrabile

Consultantul in afaceri, responsabil de activitatea de monitorizare, desemnat de
Administratorul schemei de antreprenoriat, va comunica permanent cu afacerile
sprijinite in vederea obtinerii intregului set de informatii necesare procesului de
monitorizare, atat in perioada de implementare, cat si in perioada de
sustenabilitate.

Consultantul in afaceri va desfasura urmatoarele activitati in cadrul monitorizarii
planurilor de afaceri:

e Monitorizare constantd a activitatii firmelor infiintate prin solicitarea lunara
a documentelor justificative de resurse umane si documentelor contabile -
Raport de monitorizare lunar.

e Vizite la sediul/punctul de lucru unde sunt implementate planurile de

afaceri subventionate. Scopul vizitei de monitorizare este:

- s& asigure faptul ca proiectul progreseaza sub aspect de realizare
fizici, in conformitate cu calendarul activitatilor inclus in Planul de
afaceri;
- s identifice posibile probleme cat mai curand cu putinta si sa emita
sugestii de imbunatatire a implementarii;
- <4 identifice elementele de succes ale proiectului;

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001
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Axa prioritaré 2 - imbunatitirea situatiei tinerilor din categoria NEETS

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munci, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociald si a tinerilor din comunitatile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,,garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETSs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - fmbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Ii

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

LProiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”
- s& asigure o comunicare stransd intre intreprinderea sprijinita si
Administratorul schemei de minimis, care sa conduca la o buna
conlucrare in vederea implementarii cu succes a proiectului
(realizarea tuturor indicatorilor prevazuti in contract in perioada de
timp prevazuta).
. vizita de monitorizare va fi consemnata in Minuta intalnirii care va fi
semnatd de consultantul in afaceri si de responsabilul din partea
intreprinderii monitorizate.

e Avizare plati salariale: in urma verificarii dosarului de resurse umane si a
documentelor justificative, transmise de catre beneficiarul ajutorului de
minimis.

e Avizare achizitii: in urma verificarii dosarului de achizitie i a documentelor
justificative, transmise de catre beneficiarul subventiei.

e Avizare plati cheltuieli eligibile.

o Verificare §i avizare Memoriu justificativ modificare buget si/sau plan de
afaceri: verifica documentele transmise de catre beneficiar, necesare
pentru modificarile din buget, impreund cu propunerea noud de buget si
avizeaza Memoriul justificativ;

o Tintocmirea Actelor aditionale la contractele de subventie.

Contractul de subventie poate fi modificat cu consimtdmdntul ambelor
pdrti, prin incheierea unui act aditional.

8. Modul de colectare/analiza/interpretare si colectare a datelor

Informatiile din planurile de afaceri acceptate pentru finantare vor fi urmarite i
monitorizate pe perioada de 12 luni de implementare a acestora si, ulterior
perioadei de implementare, inca 6 luni de la finalizarea implementarii.

Datele necesare monitorizarii constau in:

o Date privind activitatea intreprinderii nou infiintate: se vor urmari atat
toate activititile previzute in planul de afaceri, cat si alte activitati in
masura in care sunt necesare pentru succesul afacerii;

Solicitarea si verificarea dosarelor de achizitie;

S.C. GE-COST 2001 S.R.L., Sos. Mihai Bravu, nr. 2, bl. 60B, sc. 2, et. 1, ap. 82, sector 2, Bucuresti, ONRC: J40/7394/2001 ;
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Axa prioritara 2 - Imbunatitirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munci, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociald si a tinerilor din comunitatile marginalizate,

inclusiv prin punerea in aplicare a ,garantiei pentru tineret”
Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta fntre 16 - 29 ani, fnregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 2.2 - Imbunatairea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERI NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

e Urmirirea perioadelor in care se deruleaza activitatile, conform graficului
GANT: beneficiarii ajutorului de minimis vor fi intrebati periodic in ce stadiu
se afli fiecare activitate previzonatd, se va urmari gradul de indeplinire si
respectarea perioadei fiecdrei activitati. Vor fi urmarite orice intarzieri, dar
si realizarea inainte de termen a activitatilor;

e Se va acorda atentie riscurilor precizate in analiza SWOT din planurile de
afaceri si se vor identifica noi riscuri sau amenintari aparute in perioada de
implementare, care pot afecta buna derulare a activitatii intreprinderii;

o Vor fi urmirite rezultatele si obiectivele din planurile de afaceri si va fi
estimat permanent si cu ocazia vizitelor de monitorizare gradul de
indeplinire al acestor obiective si rezultate;

e Vor fi solicitate periodic informatii financiar-contabile (balante lunare,
extrasele de cont, registru imobilizari, obiecte de inventar, registru vanzari,
etc);

e Vor fi solicitate periodic informatii si documente justificative pentru
locul/locurile de muncd nou create si de mentinerea acestuia/acestora pe

toatd durata implementarii si sustenabilitatii;

Modul de colectare a acestor date se va face permanent prin telefon, whatsapp, €-
mail, posta, curierat, alte forme de comunicare sau de transmitere a
documentelor, iar in timpul vizitelor de monitorizare se va evalua, ca forma de
control, stadiul implementarii planurilor de afaceri.

Canalele de comunicare sunt:

« comunicarea directa;

« comunicarea la distantd prin: posta, curierat, mijloace electronice: email;

« comunicarea telefonica.

Datele colectate vor consta in comunicare scrisa, in format fizic sau electronic,
fotografii/imagini din timpul desfasurarii activitatilor, cu echipamentele si/sau
utilajele achizitionate prin sprijinul acordat, rapoarte, comunicari, alte
documente elaborate in procesul de monitorizare al planurilor de afaceri, care,
ulterior, vor fi arhivate in format fizic pentru a documenta activitatea.
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Axa prioritaré 2 - Imbunétatirea situatiei tinerilor din categoria NEETs

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
munc3, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate,
inclusiv prin punerea in aplicare a Hgarantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 2.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibite

Obiectivul Specific 2.2 - fmbundtitirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobéndite in sistemn non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibite

Apel de proiecte nr. POCU/909/2/4

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs Il

Titlul proiectului: ,,SMART 4 NEETs”

Contract nr.; POCU/909/2/4/150973

Beneficiar: SC GE-COST 2001 SRL

LProiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

9. ANEXE

Tn vederea monitorizarii eficiente, au fost elaborate formulare si modele, care se
regasesc ca anexe la prezenta procedura.

l

,Continutul acestui material nu reprezintd in mod obligatoriu pozitia oficiald a
Uniunii Europene sau a Guvernului Romdaniei”
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