
 

 

 
PROGRAMUL OPERAŢIONAL CAPITAL UMAN 

Apel: POCU/449/4/16/Consolidarea capacitatii intreprinderilor de economie sociala de a functiona intr-o maniera auto-sustenabila 

Axa prioritară 4: Incluziunea socială și combaterea sărăciei   

Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sărăciei și a oricărei forme de discriminare   

Prioritatea de investiții 9v: Promovarea antreprenoriatului social și a integrării vocaționale în întreprinderile sociale și economia socială și 
solidară pentru a facilita accesul la ocuparea forței de muncă  
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CIF: RO14147932; Cont bancar: RO53BRDE441SV53150704410, BRD-Agentia 13 septembrie;Trezoreria Municipiului Bucuresti 

RO07TREZ7005069XXX008478; Operator de date cu caracter personal înregistrat cu numărul 30043/13.11.2013 
 www.gecost2001.ro 

 

 

DECIZIE 259/08.04.2021 

 

 

Avand in vedere : 

- Cererea de finantare a Proiectului Social Act – ID 128685 

- Metodologia de selectie Planuri de afaceri Proiect ID 128685 

 

MANAGERUL DE PROIECT 

emite prezenta  

DECIZIE 

 

Metodologia de selectie a planurilor de afaceri proiect ID 128685, se modifica dupa cum 

urmeaza: 

 

Anexa 3 – Grila de evauare fazee B si C, capitolul GRILA DE ACORDARE A 

PUNCTAJELOR VAZA C 

 

 

GRILA DE ACORDARE A PUNCTAJELOR 

FAZA C 

 

 

Nr. 

Crt. 

Criterii Punctaj maxim 

acordat 

 

1. Grad de intelegere / explicitare a propriului 

plan de afacere (PA) 

50,00  

2. Grad de intelegere / explicitare a propriului 

plan de afacere (PA) 

50,00  

PUNCTAJ TOTAL 
Maxim 100,00 

puncte 

 

 

 

 

Se modifica si va avea urmatorul cuprins: 
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GRILA DE ACORDARE A PUNCTAJELOR 

FAZA C 

 

 

Nr. 

Crt. 

Criterii Punctaj maxim 

acordat 

 

1. Grad de intelegere / explicitare a propriului 

plan de afacere (PA) 

50,00  

2. Nivel motivatie initiere afacere sociala 50,00  

PUNCTAJ TOTAL 
Maxim 100,00 

puncte 

 

 

 

Ana Irina Gruescu 

administrator 

GE-COST 2001 SRL 

 

Eugen Gruescu 

Manager proiect 

ID 128685 

 


