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PROGRAMUL OPERAŢIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritară 3: Locuri de muncă pentru toţi

Obiectivul tematic 8: Promovarea unor locuri de muncă durabile și de calitate și sprijinirea mobilității lucrătorilor 

Prioritatea de investiții 8.iii: Activități independente, antreprenoriat și înființare de întreprinderi, inclusiv a unor microîntreprinderi și a unor întreprinderi mici și mijlocii inovatoare

Obiectivul specific 3.7: Creșterea ocupării prin susținerea întreprinderilor cu profil nonagricol din zona urbană
Titlul proiectului: START-UP Sud-Est - ”Dezvoltarea competentelor antreprenoriale pentru persoanele fizice din regiunea Sud-Est, prin formare, consiliere si sustinerea ocupării pe cont propriu în vederea creării de noi întreprinderi și noi locuri de muncă: SMART-UP”
Contract nr.: POCU/82/3/7/ 105951
Beneficiar: SC GE – COST 2001 SRL
Parteneri: P1 – SC NEXT BUSINESS CONSULTING SRL, P2 – SC MANAGEMENT BUSINESS EXPERT SRL
ANEXA 0 LA METODOLOGIA DE EVALUARE ȘI SELECȚIE PLANURI DE AFACERI, PROIECT START-UP Sud-Est - ”Dezvoltarea competentelor antreprenoriale pentru persoanele fizice din regiunea Sud-Est, prin formare, consiliere si sustinerea ocupării pe cont propriu în vederea creării de noi întreprinderi și noi locuri de muncă: SMART-UP”

POCU/82/3/7/ 105951
DOSAR SELECȚIE PLANURI DE AFACERI – NUMELE PARTICIPANTULUI

…………………………………………………………………………….
Număr de înregistrare SC GE-COST 2001 SRL
 .......................... 
Data ................................

Dosar preluat de Expert formare antreprenorială .................................................

OPIS

	Nr. crt.
	DOSARUL DE CONCURS AL SOLICITANTULUI FINANȚĂRII PE BAZA PLANULUI DE AFACERI

SE COMPLETEAZĂ DE PARTICIPANT
	MODEL CONFORM ANEXEI LA METODOLOGIE

SE COMPLETEAZĂ DE PARTICIPANT
	Număr de pagini ale documentului 

SE COMPLETEAZĂ DE PARTICIPANT
	De la pagina … la pagina … în dosarul depus

SE COMPLETEAZĂ DE PARTICIPANT
	Confirmarea existenţei documentului şi a numărului de pagini

CONFIRMAREA SE FACE DE EXPERTUL SC GE-COST 2001 SRL CARE PREIA DOSARUL
DA/NU

	1. 
	Cerere de înscriere în competiția de planuri de afaceri, în original
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	2. 
	Copie act identitate, copie conform cu originalul
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	3. 
	Curriculum Vitae (modelul Europass), în original
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	4. 
	Documente care atestă studii generale obligatorii ale solicitantului, copie conform cu originalul
	-
	
	
	

	5. 
	Certificat/Adeverință privind cursul de formare antreprenorială urmat SAU 

Documente care dovedesc competențe antreprenoriale dobândite în context formal - acte de studii pentru programe de licenţă sau master urmate, copie conform cu originalul  
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	6. 
	Document emis la cererea participantului de către Registrul Comerțului, în care să fie menționate societățile comerciale la care participantul are calitatea de asociat/acționar și CAEN-urile acestora (document emis cu maxim o lună anterior datei de înscriere a participantului la competiția de planuri de afaceri)   
	-
	
	
	

	7. 
	Declarație pe propria răspundere pentru protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor date, în original (necesară înscrierii participantului în grupul țintă al proiectului) 
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	11. 
	Bugetul detaliat al Planului de afaceri, în original
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